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Sitzungsvorlage 
 

Personalangelegenheiten; Dauerhafte Einrichtung der Planstelle 
"Bildungskoordinator/in" 

 

Federführend: 
FD 1 Zentrale Dienste und Zentrale 
Steuerung 

Datum:  
Verfasser: 

03.06.2020 
Rumsfeld, Christian 

Produkt: 11101 Innere Verwaltungsangelegenheiten 
24300 Sonstige schulische Aufgaben 

Datum Gremium 

08.06.2020 Verwaltungsausschuss 
18.06.2020 Rat 

 
 
Beschlussvorschlag:  
 
Das auf der Grundlage des vom Rat am 28.09.2017 beschlossenen „Konzepts für das 
Familien- und Bildungsbüro der Stadt Diepholz“ für einen Erprobungszeitraum von 2 Jahren 
(01.01.2019 bis 31.12.2020) eingerichtete Bildungsbüro wird dauerhaft weiterbetrieben. 
Die bislang befristete Vollzeit-Stelle „Bildungskoordinator/in“ wird dafür dauerhaft besetzt.      
 
Sachverhalt: 
 
Der Rat der Stadt Diepholz hat am 28.09.2017 das Konzept „Diepholz – 104,47km² Bildung“ 
beschlossen. Zentraler Baustein dieses Konzepts ist die Einrichtung eines „Bildungsbüros“, 
personell ausgestaltet mit einer Vollzeitstelle „Bildungskoordinator/in“. 
Dieses Konstrukt sollte zunächst für 2 Jahre erprobt werden. Mit Besetzung der Stelle 
„Bildungskoordinator/in“ zum 01.01.2019 hat das Bildungsbüro den Betrieb aufgenommen. 
Nach jetzt 1,5 Jahren des Betriebs ist festzuhalten, dass sich das Bildungsbüro durch die 
Arbeit der derzeitigen Bildungskoordinatorin bei den Bildungsträgern in der Stadt Diepholz 
etabliert hat und Effekte erzielt, die langfristig gesichert und weiter ausgebaut werden sollten.  
Voraussetzung dafür ist die langfristige Planungssicherheit für alle Akteure im 
Bildungswesen in der Stadt Diepholz.  
Dafür ist die unbefristete Fortsetzung des Bildungsbüro-Betriebs zwingend erforderlich.  
 
 
Finanzierung: 
Die Fortsetzung des Bildungsbüro-Betriebs mit einer Vollzeitkraft verursacht Personalkosten 
von derzeit rd. 60.000,- € pro Jahr. 
 
Anlagen: keine Anlagen 
 
 
 
 
gez. Marré 
Bürgermeister 
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